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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL Ne 093/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0195/2020

OBJETO: FORNECIMENTO DE VEICULOS TIPO PASSEIO CONFORME
CONVENIO COM A SESA PR CONF. A RESOLUGAO 769/2019

VALOR MAXIMO: R$ 133.500,00 (cento e trinta e trés mil e quinhentos
reais)

EMISSAO DO EDITAL:.20/11/2020

ABERTURA: 07/12/2020 AS 08:15

LOCAL: Prefeitura Municipal de Altonia, Rua Rui Barbosa, 815 — sala 06
—Centro Alténia-PR

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco - Lote

DO EDITAL: Sera fornecido aos interessados copias impressas ou copias
em midia digital (pen-drive, CD, DVD ou disquete, desde que fornecido pelo
licitante) do inteiro teor do presente edital e de seus anexos, aos licitantes
que comparecerem no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Altonia,
durante o periodo normal de expediente, até o dia da abertura do Pregdo
Presencial munidos do Carimbo do CNPJ da Empresa, mediante o
pagamento da taxa de edital, fixado no valor de R$-0,00 —(zero real)
comprovado por meio de depésito bancério no Banco do Brasil Agéncia
1427-3 C/C n210.583-X. Maiores informagdes, através do E-mail:
licitacoes@altonia.pr.gov.br

Altonia-PR, aos 20/11/2020

PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

LEI N2 1.757/2020 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020

Homologa a reavaliagdo atuarial para o ano de 2020, que equacionou o
custo suplementar do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS
— dos Servidores Publicos do Municipio de Alténia, Estado do
Parand, e da outras providéncias.

O povo do Municipio de Altbnia, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 12, Fica homologada a reavaliagdo atuarial para o ano de 2020, com
base nos dados cadastrais de 31 de dezembro de 2019, que apurou um
custo suplementar total no valor de R$ 194.671.014,42 (cento e noventa e
quatro milhdes , seiscentos e setenta e um mil, quatorze reais e quarenta e
dois centavos), a ser quitado no prazo remanescente de 21 (vinte e um)
anos, o qual sera objeto das reavaliagdes anuais conforme exigéncia contida
no artigo 19, da Portaria n® 403/2008, do Ministério da Previdéncia Social.

§ 12 Para obter o equilibrio financeiro e atuarial nos termos do art. 12 da Lei
Federal 9.717/1998, do art. 5%, |l da Portaria MPS 204/2008, do art. 82 da
Portaria MPS 402/2008 e do art. 18, §§ 1° e 2° da Portaria MPS 403/2008, o
Municipio de Altonia realizara a amortizagao do déficit técnico atuarial (custo
suplementar) em 34 (trinta e quatro) anos, conforme projecao de amortizagao
abaixo, cuja quitagdo encontra-se prevista para ocorrer no Exercicio 2054 .

PLANO DE AMORTIZAGAO POR APORTES CRESCENTES OU ALIQUOTAS CRESCENTES
ALIQUOTA
ANO APORTES JUROS AMORTIZAGAO| SALDO SOBRE A
ANUAIS
FOLHA
31/12/12019 - - - R$ 194.671.014,42 -

2020 RS 6.444.58437 | R$ 11.466.122,75 | -R$ 5.021.53838 RS 199.692.552 80 38.09%
2021 RS 7.841.260,91 | R$11.761.891.36 | -RS 3.920.630,45 RS 203.613.18326 45.88%
2022 R$11.992.816,49 | R$ 11.992.816,49 R$ 0,00 RS§203.613.183,26 69,48%
2023 R$12.879.878,08 | R$ 11.992.816,49 RS 887.061.59 R$202.726.121,67 73,88%
2024 R$ 13.008.676,86 | R$ 11.940.568,57 | RS 1.068.108,29 RS 20165801338 73.88%
2025 R$ 13.137.475,64 | R$ 11.877.656,99 | RS 1.259.818,65 RS 200.398.194,72 73,88%
2026 R$13.266.274,42 | R$ 11.803.453,67 | RS 1.462.820,75 RS 198.935.373,97 73,86%
2027 R$ 13.395.073,20 | R§ 11.717.293,53 | RS 1.677.779,68 RS 197257 594 30 73.84%
2028 R$13.523.871,98 | R$ 11.618.472,30 | RS 1.905.399,68 RS 195.352.194,62 73.81%
2029 R$13.652.670,76 | R$ 11.506.244,26 | RS 2.146.426,50 R$ 193.205.768,12 73,78%
2030 R$ 13.781.469,55 | R$ 11.379.819,74 | RS 2.401.649,80 RS 190.804.11831 73.,74%
2031 R$13.910.268,33 | R$ 11.238.362,57 | RS$2.671.905,76 R$ 188.132.212,56 73,69%
2032 R$ 14.039.067,11 | R$ 11.080.987,32 | R$2.958.079,79 R$ 185.174.132,77 73,63%
2033 R$ 14.167.865,89 | R$ 10.906.756,42 | RS$3.261.109,47 RS 181.913.023 30 73.57%
2034 R$ 14.296.664,67 | R$ 10.714.677,07 | RS 3.581.987,60 RS 178.331.035,70 73.51%
2035 R$ 14.425463,45 | R$ 10.503.698,00 | RS$3.921.765,45 RS 174.409.270 26 73.44%
2036 R$ 14.554.262,23 | R$ 10.272.706,02 | R$4.281.556,21 R$170.127.714,05 73,36%
2037 RS 14.683.061,01 | R$ 10.020.522,36 | RS 4.662.538 65 RS 16546517539 73.27%
2038 R$ 14.811.859,79 | R$9.745.898,83 | RS 5.065.960,96 RS 160.399.214,43 73,18%
2039 RS 14.940.658,57 | R$9.447.513,73 RS$ 5.493.144 84 RS 154.906.069,59 73,09%
2040 R$ 15.069.457,35 | R$9.123.967,50 RS 5.945.489,85 RS 148.960.579,74 72,99%
2041 R$15.198.256,13 | R§ 8.773.778,15 | R$6.424.477,99 RS 142.536.101,75 72,89%
2042 R$15.327.054,91 | R$ 8.395.376,39 | R$6.931.678,52 RS 135.604.423,23 72,78%
2043 R$ 15.455.853,70 | R$ 7.987.100,53 RS 7.468.753,17 RS 128.135.670,06 72,66%
2044 RS 15584652 48 | R$ 7.547.190,97 | RS 8.037.461,51 RS 120.098 208,55 72,54%
2045 R$15.713.451,26 | R$ 7.073.784,48 | RS 8.639.666,77 RS 111.458.541,78 72.42%
2046 R$ 15.842.250,04 | R$6.564.908,11 | R$9.277.341,93 RS 102.181.199,85 72,29%
2047 R$ 15.971.048,82 | R$6.018.472,67 R$9.952.576,15 R$ 92.228.623,70 T2,15%
2048 RS 16.099.847,60 | RS 543226594 | RS 10.667.581,66 RS 81.561.042,04 72,01%
2049 R$ 16.228.646,38 | R$4.803.945,38 | R$ 11.424.701,00 R$ 70.136.341,03 71.87%
2050 R$ 16.357.445,16 | R$4.131.030,49 | RS 12.226.414,67 RS 57.909.926,36 71,73%
2051 R$ 16.486.243,94 | R$3.410.894,66 | RS 13.075.349,28 R$ 44.834.577,08 T1,57%
2052 R$16.615.042,72 | R$2.640.756,59 | RS 13.974.286,13 RS 30.860.290,95 T1.42%
2053 R$16.743.841,50 | R$ 1.817.671,14 | RS 14.926.170,37 R$ 15.934.120,58 71,26%
2054 R$ 16.872.640,28 R$ 938.519,70 R$ 15.934.120,58 RS 0,00 71,10%

§ 22 Os valores da tabela constante do § 1° deste artigo estao posicionados
na data base da avaliagédo atuarial de 31/12/2019.

Art. 2°. Para o Exercicio 2020, fica autorizado o Municipio de Altonia a
realizar o pagamento de déficit técnico atuarial referente ao aporte anual de
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R$ 6.444.584,37 (seis milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro mil,
quinhentos e oitenta e quatro reais e trinta e sete centavos).

ART. 32 O Plano de Equacionamento do Déficit Técnico previsto na
Avaliacdo Atuarial e homologado por esta Lei, reflete o equilibrio atuarial
vigente na data de sua realizagdo, devendo ser realizada nova reavaliagao
atuarial para o ano seguinte com base nos dados cadastrais apurados em 31
de dezembro, do ano anterior e implementado em Lei.

Paragrafo unico: - Sob pretexto algum devera ser retardado a realizagdo
das reavaliagdes atuariais anuais, sua implementagdo em Lei e quitagdo do
déficit atuarial apurado para cada exercicio, sob pena do cometimento de
crime de responsabilidade pelos responsaveis da inobservancia deste
preceito legal.

ART. 4°. A presente lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n®
1.728/2019 de 19 de novembro de 2019.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 18 dias do més de novembro
de 2020.

CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

DECRETO 200/2020

EMENTA — Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral vigente do Municipio, e da outras
providencias,

CLAUDENIR GERVASONE, Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parand, o uso de suas atribuicdes
e considerando o disposto no Art. 42 da Lei Municipal n? 1732/2019 de 16/12/2019

DECRETA,
Artigo 1¢. Fica aberto na contabilidade geral deste Municipio, Crédito Adicional Suplementar no Or¢a
mento Geral do_Exercicio de 2020, no valor de RS- 1.863.800,00 (Um milhdo, oitocentos e sessenta e tres mil e
oitocentos reais), destinados as despesas abaixo discriminadas:

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.03 - ASSESSORIA JURIDICA
04.062.002.078 - Servicos de Assessoria Juridica
186/3.1.90.11.00 - Vecimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . 000 40.200,00

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.02 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
04.122.002.2.031 — Administrag&o dos Servicos Gerais
269/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.........ccccoocccveerees 000 28.400,00

04.00 — SECRETARIA DE FINANCAS
04.01 — GABINETE DO SECRETARIO
658/4.4.90.52.00 - Equi|

e Material Permanente..... 000 1.700,00

05.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO
05.01 — GABINETE DO SECRETARIO
12.306.005.2.088 — Manutenc¢éo da Merenda Escolar

3905/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil..........ccccovevueunnn 000 16.700,00
12.361.005.2.021 — Manutengéo do Ensino Basico

965/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil . . 104 789.400,00
12.361.005.2.030 - Remuneragéo de i is do 60%

1368/3.1.91.13.03.00 - es Previc 4 - RPP 101 30.400,00

06.00 - SECRETARIA DE SAUDE

06.02 - DIVISAO DE SAUDE

10.301.006.2.034 — Manutencéo dos Servigos de Saude
1677/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civi 303 95.200,00
1777/3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.... . 000 130.000,00
1743/3.3.90.30.00 — Material de Consumo. 510 25.000,00

1765/3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servico p/ Distribuicdo Gratuita.... 000 27.000,00
10.301.006.2.034 — Pab Parte Fixa

1913/3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.... 494 20.000,00
10.301.006.2.034 - Programa Agentes Comunitarios de Salde

1689/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil . 494 71.400,00
10.302.006.2.034 — Manutengéo do Hospital Municipal

2048/3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica. . 000 149.900,00
10.302.006.2.034 — Participagéo no CISA

2100/3.3.71.70.00 — Rateio Pela Participagédo em Consorc Plblicos 000 15.100,00
2103/3.3.72.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.... 000 120.000,00

06.03 - DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

10.304.006.2.034 — Manutengéo dos Servicos de Vigilancia em Saude
2302/3.3.90.30.00 — Material de Consumo. 494
2382/3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 510 10.000,00

07.00 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.02 - DIVISAO DE OBRAS E SERVIGOS
15.451.007.1.017 - Construgléo e Implantagéo de Ciclovias
2596/4.4.90.51.00 - Obras e ] 000 14.200,00
15.452.015.2.038 — Construgdes, Obras e Manutencéo
15.452.008.2.042 — Manutencéo dos Servicos de Limpeza Publica
2697/3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica..
2684/3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica..
15.452.007.2.040 -Manutencao e Conservacao de Vias Urbanas
2605/3.3.90.30.00 - Material de Consum: 000 23.000,00
15.452.008.2.044 — Manutengé&o dos Servicos de Cemitérios
2745/3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica e . 000 200,00

511 40.000,00
000 165.000,00

08.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.02 - DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.001.2.05 - Centro Referencia Especializ Assis Social - CREAS
3277/3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.
08.244.010.2.050006 Programa IGD/SUAS

3525 /4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.

935 10.000,00

935 37.000,00

09.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA

09.01 - GABINETE DO SECRETARIO

20.608.011.2.064 — Apoio ao Pequeno Produtor
3839/3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica
18.541.012.2.096 — Preservagéo, Recuperagio, Protecao Meio Ambiente
3701/3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica

000 2.000,00

000 2.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOE: 1.863.800,00
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Art. 22 - Para atendimento ao que trata o artigo 19 serdo utilizadas como contrapartida o cancelamento parcial/
total das dotagGes orcamentarias constantes do orcamento vigente abaixo descritas

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.02 - CONTROLADORIA INTERNA
04.124.002.2.082 - Manutencéo do Controle Interno

163/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil. 000 75.100,00

03.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.01 - GABINETE DO SECRETARIO

04.122.002.2.006 - Manuteng&o dos Servicos Administrativos
205/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil................cc.cc..... 000 91.200,00
03.03 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
04.122.002.2.007 - Administragao dos Recursos Humanos
476/3.1.90.13.00 -Obrigac&es Patronai 000 40.500,00|

04.00 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.04 - DIVISAO DE ARRECADAGAO

04.129.004.2.017 - Administragéo e Controle de Receitas
772/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
04.05 - DIVISAO DE FISCALIZAGAO

04.129.004.2.018 - Orientac&o e Fiscalizac&o Tributaria
815/3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

000 131.200,00

000 169.200,00

06.00 - SECRETARIA DE SAUDE
06.02 - DIVISAO DE SAUDE
10.302.006.2.034 - Manuttencéo do Hospital Municipal

2000/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 000 280.400,00

07.00 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.02 - DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS
15.452.015.2.038 - Construgdes, Obras e Manutencéo
2754/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
15.451.000.7.1.013 — Revitalizagéo da Av 7 de Setembro
2595/4.4.90.51.00 - Obras e & 000 314.200,00
26.782.015.1.57 - Adaptacdes e Reformas no Terminal Rodoviario
2916/4.4.90.51.00 - Obras e 5 000 205.300,00

000 226.600,00

08.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
08.02 - DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.10.2.050 - Manutengao dos Servigos de Assistencia Social

3443/3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

08.243.10.6.055 Contribuicoes a Entidades Assistenciais

3381/3.3.50.41.00.00.00 - Contribuic 000 151.200,00

TOTAL DAS REDUGOES.

000 178.900,00

1.863.800,00

Art. 3¢ - Para a devida correlagdo entre os instrumentos de planejamento do Municipio, Fica o Execu
tivo Municipal autorizado a efetuar no PPA e LDO vigentes as alteracdes oriundas deste Decreto.

Art. 42 - Fica autoriza a adequagdo do Cronograma de Desembolso as alteragdes oriundas deste Decre
to no orcamento vigente.

Art. 52. — Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de Novembro de 2020.

CLAUDENIR GERVASONE
prefeito Municipal
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