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Ato de Diaria 017/2025

ATO DE CONCESSAO DE DIARIA N2 017/2025

De Conformidade com a Lei Municipal n2. 1.001/2010, de 18 de janeiro de 2010, venho

através deste, requerer a liberago de didria, conforme abaixo discriminado:

NOME: Diego Jardim Pergo

CARGO: Prefeito

DADOS DA VIAGEM

QUANTIDADE: 2 (DOIS)

VALOR UNITARIO: R$ 1.000,00

VALOR TOTAL: R$ 2.000,00

DESTINO: Curitiba-PR

DATA INICIO: 10/11/2025

DATA FINAL: 11/11/2025

MEIO DE TRANSPORTE: Terrestre (carro)

FINALIDADE/OBJETIVO:

Cumprir agenda de compromisso e tratar de assuntos de interesse do Municipio:
- Dia 10/11/2025 a 11/11/2025

Visita — Ceriménia de autorizag3o para assinatura de Convénios do Programa Casa Facila
Visita — SECID — Secretaria das Cidades

Visita — Sanepar

DIEGO JARDIM A detorma g por
PERGO0695959590 PO

S ey e
Diego Jardim Pergo

Prefeito Municipal

Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87.550-000 - Alt6nia - Parana
Fone: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIA N° 004/2025

AGUIVANILDO VENTRAMELLI, Presidente da Camara Municipal de Altonia,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e
considerando o disposto na Resolugdo da Camara Municipal de Alténia n°
004/2025.

RESOLVE,

Designar os servidores PAULO VINICIUS DAMACENO IEMBO, JHESSICA
DA SILVA PEREIRA e MICHELE DE CARVALHO SANTOS como membros
da Comissdo de Controle de Bens Patrimoniais da Camara Municipal de
Alténia.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes do Edificio da Camara Municipal de Alténia, Celeste Todao,
Estado do Parana, 5 de novembro de 2025.

AGUIVANILDO VENTRAMELI

Presidente da Camara
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DECRETO N°204/2025

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO DE
CONSULTA PUBLICA PARA A FUNGAO DE
DIRETORES ESCOLARES EM INSTITUIGOES
EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE ALTONIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Alténia. Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e:

- CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que instituiu o Plano Nacional
de Educagio, em sua meta 19;

- CONSIDERANDO a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo
Nacional de Manutengio e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valonizagio dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB;

- CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo de consuha pubhca a
comunidade escolar para a de di para as i

municipais, conforme previsto no art. 34 da Lei Complementar n° 12. de 01 de dezembro de
2018,

DECRETA

Ano XIV
Edicao n.° 2.648

Sexta-feira, 07 de novembro de 2025

Art. 12 Fica aprovado ° Ptocesso de Consulta Publica para escolha da fungdo de
Diretores 1 das 1 ionais da Rede Publica Municipal de Altdnia.
Estado do Parana, para um penodo de gestdo de trés anos, por legmmaqao em consulta
publica direta, com a da C dade Escolar, em com as normas
previstas na legislagdo vigente, ficando limitado ao did 1hid
pleito sub desde que o Itado de trés avaliagdes anuais de destmpenho
com no minimo nota 7.0 nos termos definidos neste Decreto.

§ 12 Apos estar ausente em um ou mais i de gestio. o podera
submeter sua candidatura a nova consulta publica, limitado se escolhido, a participar no pleito
subsequente.

§ 22 0s d 1 em atual
consulta publica regulamentada pelo Decreto n° 209/2022.
da gestdo escolar para os anos de 2026 a 2028, ficando
processo de consulta publica subsequente.

da fungdo. escolhidos por meio de
. poderdo concorrer para o EXC‘I’CICIO
didos de serem d no

I-DA OR_GA.\'IZAC.SO DO PROCESSO DA CONSULTA PUBLICA
E DA AVALIACAO DOS CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO
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Art. 22 O Processo de Consulta Publica para escolha da fungdo de Diretores das
Instituigdes Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino de Altonia, e da avaliagio dos
critérios técnicos de mérito e de desempenho, estardo condicionados as seguintes agdes:

1- a Secretaria Municipal de Educagio, ofertara curso de formagao em Gestdo Escolar,
cuja participagio sera de carater ot 4rio para os em do
processo de consulta piblica para a fungio de Diretor de Instituigio Educacional da Rede
Municipal de Ensino;

I - o curso de formagdo terd carga horaria e sua programagio elaborada pela
Secretaria Municipal de Educagio;

1II - o participante sera avaliado em escala de aprendizagem de 0 a 10 (zero a dez)
pontos;

IV - a organizagio da consulta publica:

a ) sera supervisionada pela Secretaria Municipal de Educagio;

b) Coordenada pela Comxssao Consulma Geral - CCG:
da pelas Insti es por meio das Comissdes Consultivas

)
Locais - CCL.

Paragrafo tnico. O Chefe do Poder Executivo deslgnara a Comissio Consultiva
Geral — CCG e a Secretaria ) 1 de Educagio d: Comussdo C 1| Local -
CCL, por meio de Portaria.

II - DAS COMISSOES

Art. 32 O processo de consulta publica sera coordenado pela Comissio Consultiva
Geral e pelas Comissdes Consultivas Locais.

Paragrafo unico. O membro da Comissdo Consultiva Geral ou Local ndo podera
concorrer a Consulta Piblica e ndo tera compensagdes financeiras ou de horas trabalhadas.

Art. 42 A Comissio Consulma Local sﬂa mp por trés dos
servidores efetivos em na a ional, indicados pela 1
Municipal de Educagio e ndo deverdo ter qual tipo de 0 com os candid. a

diregdo escolar.

III - DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO CONSULTIVA LOCAL

Art. 52 As Comissdes Consultivas Locais terdo as seguintes atribuigdes:

I - coordenar o processo de consulta publica na Instituigio Educacional;

1I - planejar, administrar todo o processo de consulta pubhca e responsabllxzar-se por
todos os acontecimentos no local de votagio, 1 de
Educagdo, apés o término, no dia da consulta publica, todo o material de contagem e
resultados:

III - comunicar, por escrito, 28 Comissdo C Itiva Geral, is i laridades e
seus encamint durante o p: de consulta publica;

IV - constituir a equipe para contagem dos votos da consulta piiblica com no minimo
um presndente € um secretario;

- providenciar todo o material necessario ao processo de consulta publica: locais
apropnados e os cartazes de identificagdo dos inscritos:

VI - orientar previamente os colaboradores sobre o processo de consulta piblica e
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jamais deixar o local de consulta publica sem a presenca de integrantes da Comissdo,
estabelecendo um rodizio do pessoal responsavel.

IV -DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 620 de mscrigio do candid: a a consulta publica sera
feito por meio de formularios, em que conste 0 nome do candidato, de acordo com o Anexo
10T deste Decreto.
§ 12 O candidato a fungdo de Diretor podera concorrer em apenas uma Instituigdo
Educacional.
§ 22 Poderdo concorrer a fungdo de Diretor os candidatos escolhidos em consultas
anteriores e/ou designados.

Art. 7¢ Para o registro dos candidatos a fungdo de Diretor, estes deverdo atender aos
seguintes requisitos:

I - ser membro efetivo do Magxstmo Publico Municipal, em regular exercicio na Rede
Publica Municipal de Ensino. por no minimo trés anos em atuagio na educacdo infantil e/ou
n0s anos iniciais do ensino fundamental;

II - possuir curso superior completo em pedagogia e/ou outra licenciatura plena na
area da educagio;

I - estar em exercicio por mais de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, na
Instituigio Educacional em que sera candidato. até a data do registro da candidatura, salvo
periodo de férias e faltas justificadas;

IV - nio possuu qualqutt dos lmpedxmemos menc:onados no Estatuto dos Servidores
Publicos M de d p: no Anexo IV, deste
Decreto:

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL -
www.altonia.pr.qov.br

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1.188/2012 e Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira

Rua Rui Barbosa, 815 -  Centro - CEP 87.550-000

Autenticidade e original disponiveis no enderego

https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/

— ICP Brasil

Alténia-Parand -  Fone/Fax: (44) 3659-8160



: MUNICIPIO DE ALTf)NIAA Ano XIV
DIARIO OFICIAL ELETRONICO Edicao n.° 2.648

Pagina |2
Sexta-feira, 07 de novembro de 2025
'V - ndo ter sofrido condzna;ﬁo criminal com pena privativa de li!)erdade transitada em VII-DA IT\IPUG.\'AC.:XO E RECURSO DO REQUERIMENTO
Ju.lgado ou qualquer condenagio incompativel com a fungdo pretendida, Anexo IV, deste
Decreto P N . L. ” "
VI - ndo ter sido condenado em processo ad.mxmslramo disciplinar, com decxsao Art. 19. Caberd a impugnax ga0 da candidatura desde a publicagdo da homologagdo até
transitado em julgado. em face da de fatos que atos de imp o final do processo de ':°f£5“l‘3 pub}xca. 5 . .
adxmmsuanva xlxc:to pen.al assédio moral e sexual, falta de idoneidade moral. indisciplina, § 1® As impug poderio ser em até 24 (vinte e quatro) horas apés a
falta de d 30 ao servigo ou infragdo disciplinar prevista na legislagio data consulta publica.
pertinente, Anexo IV, deste Decreto; R . . § 22 Os pedidos de imp o de did serdo analisados e decididos pela
. VAL = conce meate com. 45fus £ com s do Diretar, Comissdo Consultiva Geral, em até 24 (vinte quatro) horas apés o pedido.
descritas no art. 42 deste Decreto; § 32 Das decisdes do § 22, cabera recurso a ser apresentado em até 24 (vinte e quatro)
VIII - com o de um regime de trabalho de no minimo ) e raat ; : 0
quarenta horas semanais, de acordo com a dade da 5 i Anexo IV horas, a Comissio Geral, que sua decisio no mesmo prazo do do
deste Decreto Tecurso.
IX - apresentar Plano de Gestdo, segundo os critérios definidos no Anexo II deste - —
Decreto e que sera analisado pela Comissio Consultiva Geral para verificagio de Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87.550-000 - Alténia - Parana
conformidade. podendo a Comissio solicitar ao candidato que realize ajustes a0 documento; Fone: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br
X- de 1 de curso ofertado pelo Municipio sobre Gestdo

deverio apresentar resultado de trés avaliagdes de desempenho com pontuagio minima de 7.0
ESTADO DO PARANA

Escolar, cuja nota de avaliagio final do curso nio podera ser inferior a sete pontos e presenga
de 100% da carga horaria do curso. 1
Paragrafo unico. Os candidatos a direcio escolar que pretendem ser reconduzidos, PnEFEIT“nn nn M“"Iclrln nE Al' “IA
g
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i PBEFEIIUBA no M“"Iclrlo nE AlTnNIA Art. 20. Em caso de impugnacio da candidatura do Diretor cabera a Comissdo
Tergii)-

ESTADO DO PARANA Consultiva Geral publicar despacho da decisio.

VIII - DA DECLARACAO DA INSTITUICAO PARA CONSULTA PUBLICA

pontos, e desta oriedade, os candidatos que dem sex duzidos por Art. 21. Entende-se por Declaragio da Instituiga para Consulta Publica o documento
meio da consulta publica a ser realizada no ano de 2025. elaborado pela Diregdo ou ia de cada Instituics 1. que detalha, £
Art. 82 A partir da publicagio deste Decreto, fica vedada a participagio em consulta AnEXoIVE o
publica do servidor em gozo de licenga para tratar de interesses particulares, licenga a I- nome da Insmuu;a:_:, o ]
gestante. licenga a adotante. licenca para tratamento de satde. licenga por motivo de doenca II - membros da Comissdo Consultiva Local; X
em pessoa da familia, licenca para desempenho de mandato classista ou em processo de III - relagdo de nomes dos votantes de acordo com 0 seu respectivo segmento € campo
aposentadoria. para assinatura de cada votante: .
§ 12 A Declaragio da Instituigdo para consulta publica sera o unico documento aceito
Art. 92 Fica proibida a participagio do Diretor, no processo de consulta publica como valido para registrar as assinaturas dos votantes.

previsto neste Decreto, em todas as Instituigdes Educacionais, que tenha sido destituido,
excetuando-se os casos de usufruto de licenga para tratamento de saude, avaliada por Junta
Meédica indicada pelo Municipio.

§ 2° Para a elaboracio da Declaragdo, sera necessario identificar e registrar os irmaos,
o numero de familias. os alunos com idade superior ou igual a dezesseis anos completos até
trinta dias antes do inicio do processo consulta publica.

§ 32 Todos os membros da familia deverdo ser agrupados em um tunico campo. onde

Art. 10. O R 1 que estiver d fc com as normas previstas neste 2l 3
Decreto e com a legislagio vigente, tera seu registro indeferido pela Comissio Consultiva serd feita a assinatura do votante.
Geral, cabendo recurso da respectiva decisio até cinco dias a contar da notificagdo.
Paragrafo unico. Em caso de Requerimento Unico, os critérios para consulta publica Art. 22. A consulta publica sera por meio de voto secreto, sendo a Instituigio de
serdo os mesmos previstos no presente Decreto. Consulta Publica composta por:
1 - um responsavel por aluno da mesma familia;
—DOS REQUERIMENTOS PARA CANDIDATURA II - os servidores que estejam trabalhando ha mais de trinta dias na Instituig3o;
Pl : g : s
Art. 11. Na . e identifi &% . kst 147 HiigS6 35 II-os que estejam ha mais de trinta dias na Instituigdo.

t: 2
Diretor Escolar, podera acrescentar, além do nome préprio, o apehdo Art. 23, Bitende-se por servidores:

Art. 12. Apés publicagio no Dirio Oficial Eletrénico do Municipio, cada I - servidores efetivos que integram o quadro do Magistério Piblico Municipal;
requerimento sera identificado por um niimero em ordem crescente. II - servidores admitidos em cardter temporario:
Paragrafo Unico. Havendo mais de um requerimento registrado, a Comissio III - servidores efetivos de outras carreiras do Servigo Publico Municipal em exercicio
Consu!tiva Local, em reuniio com os candidatos, procedera ao sorteio dos numeros dos naquela Instituigio;
requenmentos. IV - ocupantes de cargo de provi em 15530 em icio naquela I
Art. 13 Cada candidato tera o direito a indicar um Fiscal e este devera fazer parte da Art. 25. Nio sera permitido votar mats de uma vez na mesma Instituigdo Educacional,
1 1, ser cred: do e do pela Comissio Consultiva Local para ainda que seja responsavel por mais de um aluno, represente segmentos diversos ou acumule
fiscalizagdo no dia da consulta pubhcq. ) . cargos ou fungdes.
Paragrafo ‘“"“’ o F‘S‘:’l 1 aao d da equipe, o registro em Paragrafo wnico. Nio sera permitido o voto por procuragio.
Ata de possi d. das durante a consulta e/ou apuragdo do resultado.
VI- DA CONSULTA PUBLICA Art. 26. Servidor ou funcionirio que atue em Instituicio Educacional e seja
responsavel por aluno(s) matriculado(s) na mesma Instituigio Educacional. tem direito a
Art. 14. O periodo da campanha de candidatos podera ser iniciada somente apés o escolher em qual segmento fara o voto.
deferimento dos registros pela Comissio Consultiva Geral por meio publicagio no Diario Paragrafo unico. Ao efetuar o voto enquanto servidor ou funciondrio, o voto no
Oficial do Municipio. avel(eis) fica ido para o outro responsavel pelo(s) aluno(s).
Art. 15. A apresentagdo das propostas do Plano de Gestio de cada candidato podera Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87.550-000 - Alténia - Parana
ser realizada em reunido coletiva com a Comunidade Escolar desde que acompanhada por no Fone: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br

minimo um representante da Comissdo Consultiva Local e com o tempo de apresentagio
previamente autorizado.

-
Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87.550-000 - Alténia - Parana ] PnEFEIT“nn nn M““Iclplo nE ano"ln
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Art. 27. O servidor ou funcionario que atue na Institui¢io Educacional e seja aluno
matriculado na mesma instituigdo, tem direito a escolher em qual segmento fara o voto.
Paragrafo unico. Se optar em fazer o voto pelo segmento servidor ou funcionario,
Art. 16. E proibida a utilizagio de recursos fi da 1 nio tera direito a votar pelo segmento aluno.
Associagdo de Pais. Mestres e Funcionarios - APMF para divulgagio de candidatos durante
toda a consulta publica. Art. 28.0 aluno matriculado na Educagéo de Jovens e Adultos. que seja responsavel
por aluno(s) 1 do(s) na mesma Instituigio Ed 1onal, tem direito a escolher em qual
Art. 17. E proibida, sendo motivo de i do da i di Segmento ira votar.
comprovagdo da agdo, a durante todo o processo de consulta publica, que: Paragrafo inico. Ao realizar o voto enquanto aluno EJA, o voto no segmento
I - implicar no afastamento do candidato das atividades no seu horario de trabalho; ﬁca do para o outro A lo(s) aluno(s). caso exista, e se optar
II - usar o espago das salas de aula, no horario de trabalho do candidato; i P ey 1pe i P!
III - utilizar os momentos de intervalo na sala dos professores, inclusive durante sua em votar pelo segmento responsaveis, ndo terd direito a votar como aluno EJA.
hora-atividade; . . o . .
IV - suscitar arrecadagio de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio, vantagem de qualquer Art. 29. Servidor que atue em mais de uma Instituigdo Educacional tem direito a um
natureza ou promessas em desacordo com as Lels Mumcxpaxs ou que ndo estejam voto em cada Instituigio em que atua.
comempladas no Projeto Politico Ped: da

o - Pemn'bar o sossego publico. com al; ou abuso de i sonoros ou IX - DA CONSULTA PUBLICA
sinais acusncos

VI - calumar, difamar ou mjunar qualquer pessoa envolvida no processo consulta
publica, seja pessoalmente ou por meio de midias sociais como Facebook. whatsapp.

Art. 30. O Processo de legitimagdo constitui-se de consulta publica direta. por meio de

Instagram, snapchat e outros voto secreto, pessoal e facultativo, escrita do nimero do reqummmlo nome ou apelido em
ficha tnica e de acordo com o presente Decreto. e sera ¢ 1hids did.
Art 18. Sera vedado, durante todo o dia da consulta publica, sob pena de impugnacio que atingir maioria sxmples dos votos validos, sendo que ndo ha diferenca de peso entre
provacio do d de qualquer vedagio estabelecida: idade, servidores e funci
I - dentro da 1 d ional: a de pessoas portando flamulas,
band de modo a 1 3o coletiva: - . v
II - aos integrantes da equipe de trabalho: o uso de vestuario ou objeto que contenha X=DAMESAREGEPTORA EESCRUIINADORA:
qualquer manifestagio do candidato: . TR
III - o uso de alto-falantes g zmphﬁcadores de som. dentro e nas proximidades da Art. 31 Smd‘_ P 4 da mesa P dos votos:
Instituicio Educacional, com a 1i qua]q‘m- did: 1 - rubricar as cédulas oficiais;
7 - qualquer distribuicio de matmal dc 1I - verificar, antes da efetivagio do voto, a coincidéncia da assi do votante, por
V - a pratica de aliciamento - inclusive COrpo a corpo, coagio ou manifestagio, meio da apresentagio de documento RG ou outro documento oficial com foto que o
tendentes a influenciar na vontade do votante; identifique.

VI - oferecer, prometer ou entregar ao votante, bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, com o fim de obter-lhe o voto;
_VII - a permanéncia do candidato a diregdo escolar no dia da votagio no espago da
apos a efetivagio de seu voto.

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL —  Autenticidade e original disponiveis no enderego
www.altonia.pr.qov.br https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/
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Art. 32. A mesa receptora sera instalada em local ad do, de forma a a
privacidade e o voto secreto dos votantes.
Art. 33. A contagem dos votos sera realizada i apos o
da consulta publica, no mesmo local de votagio, sob responsabxhdade exclusiva da Comissio
Consultiva Local, hada dos fiscais cred e ) da Comissio

Consultiva Geral.

Art. 34. S3o os passos do processo de contagem dos votos:

1 - a abertura dos recipientes espccxﬁcos

1II - a verificagio se o numero de nas i de votantes
coincide com o niumero de cédulas existentes na urna de votagio;

1II - a separagdo dos votos em brancos;

IV - a separagdo dos votos nulos;

Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87.550-000 - Alténia - Parana
Fone: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br
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V-a 3o dos votos por

VI- 0 somatério da totalidade dos votos e qual o requerimento foi vencedor.

Paragrafo unico. Ndo havendo coincidéncia entre o numero de assinaturas e o
nimero de cédulas da urna, o fato podera constituir motivo de anulagdo da uma.

Art. 35. Se a mesa escrutinadora concluir que a irregulandade resultou de fraude,
anulard 2 uma, realizard a contagem dos votos em separado desta uma, devendo ser
inhado a Comissdo Consultiva Geral a Ata do o registro detalhado da
para decisdo.

Art. 36 Serdo considerados nulos os votos:

1 - registrados em cédulas que ndo correspondem ao modelo oficial;

1I - em cédulas oficiais que nio estejam devidamente rubricadas;

1II - em cédulas preenchidas de forma que tome duvidosa a manifestacdo da vontade

do votante.
Art. 37. Concluido o p de gem, a Comxssao Consulma Local ennegm o
material da a Comissdo Consultiva Geral, na S ipal de Edv

podera divulgar o resultado preliminar da apuragdo.

Parigrafo unico. Entende-se por material de contagem os recipientes especificos, as
fichas e as Atas da Institui¢do de Consulta Publica, conforme constam no Anexo VI deste
Decreto.

Art. 38. Ndo havera quantidade minima de votos para validar a consulta publica de
cada Instituicio Educacional, todos os votos serdo considerados para a contagem da
quantidade: os votos atribuidos aos requerimentos, os brancos e os nulos.

Parigrafo unico. O Requerimento que obtiver a maioria simples dos votos sera

considerado vencedor.
Art. 39. Em caso de empate, serdo iderados os seg critérios de d p
na seguinte ordem:
I - maior nota no curso oferecido pela A istracio Municipal sobre Gestdo Escolar;
1I - maior tempo de servigo na Instituigio Ed: ional. 1vos ou nio;

111 - maior tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino de Altonia;
IV - maior tempo de efetivo servigo no magistério;

V - maior titulagdo na area da Educagéo;

VI - maior idade.

Art. 40. O resultado provisério da Consulta Publica sera publicado no Diario Oficial
Eletronico do Municipio no primeiro dia util posterior a consulta publica.

Paragrafo unico. Apos a publicagdo do resultado provisdrio, o recurso podera ser
interposto a Comissdo Consultiva Geral, em até 48 (quarenta e oito) horas, que por sua vez se
manifestard em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do pedido do recurso.

Art. 41. Apés julgados os recursos, o Chefe do Poder ercnmo homologm o
resultado final do processo de consulta publica, ind os
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§ 12 O resultado final sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Altonia (wwwjltoma pr.gov.br).

§ 22 Ocorrendo insucesso no processo da Consulta Publica, caberd a Secretaria
Municipal da Ed\xat,‘ao informar ao Chefe do Poder Executivo que através de Ato designara

B T

oDiretorparaa I atéa 30 de uma nova consulta publica.
XI-DAPOSSE
Art. 42. A desi 3 30, posse e 0 icio do Diretor lhido por meio

da consulta publica, dar-se-d mediante Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, com
indicacdo do periodo para sua gesto.

XII - DAS ATRIBUICOES DOS DIRETORES ESCOLARES

Art. 43. Compete aos di das Instituigdes Educaci <
T - respeitar e cumprir as leglslacoes educacxolms vigentes, assim como instrugdes
. portarias, das pela Secretaria Municipal de
Educagdo e demais documemos legaxs
o - G0 Educacional ponsabilizand pelo seu
funcionamento q\umo aos aspec!os dagogi inistrativos e fi 1L
com P réncia e ética, ancia com o Conselho Vlumclpal
dz"*'a“ e a avaliagdo do projeto admi
pedagdgico, por meio do Plano de Gestdo, visando cumpnr as Politicas Publicas da Secmam
Municival de Educacdo:

Ano XIV
Edicao n.° 2.648

Sexta-feira, 07 de novembro de 2025

v - coordenzr a unplememacao do Ptojeto Polmco Pgdagogxo da Instituicdo

escolar, os
dnzemos dns letivos e as oxlocenlas horaslano de acordn com as orientagdes e, submetendo-o
ah da S ipal de E

V - garantir ° mmpnmto dos dus len\os e ndo dispensar os alunos sem autorizagio
1 de E

prévia da S.

VI responsabilizar- sepelo h e receb de d fc id
e sol pela pal de Educagdo e demais setores que a compdem.

prindo os prazos estabelecid

VII - zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, familias, professores e
funcionarios;

VIII - d op de liagio das agdes pedagdgicas e técnico-

PO o TR Ividas na instituic3o:

IX - responsabilizar-se por qual ato dos id e ionari d do-os,
caso as atitudes estejam em d do com as regras estabelecidas pela legislagdo referida no
inciso I desse artigo:

X-apresenm anualmente, ao Conselho Municipal da Ed 3o, C idade Escolar
eas de Edi 30, indices de liagdo intema e externa da Instituigdo
Educacional, bem como as prop que visem a melhoria da lidade do ensino para o
alcance das metas estabelecidas;

XI - manter lizado o tomb: dos bens publicos, zelando pelo patrimonio em

conjunto com todos os segmentos da Comunidade Escolar, pela sua conservagio;
XII - organizar, acompanhar e supervisionar os momentos de hora-atividade coletiva
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lizados na I 30 Educacional. nas fc 3 d euhdnosngxsnosdzs
L svidad Loy ponsabilizand pela e
documentos;

XIII - criar mecanismos internos para verificar e avaliar a frequéncia as aulas e o
rendimento escolar do aluno, garantindo o registro em livro proprio, tomando as medidas
arias para os
XIV - comparecer, permanecer e uspenal os honnosv sempre que sohmado ou
d a S 1 de E

convocado, as 1 e reunides
XV - cumprir jomada de trabalho, devendo distribui-las de tal forma que seja possivel
estar presente em todos os turnos, sem direito a hoxa-an\-ndade

XVI - responsabilizar-se por orientar o ao setor do
atestado apresentado pelo servidor, dentro de dois dias iteis que se seguuun do seu
afastamento;

XVII - submeter a analise do Comité Gestor do Programa Dinheiro Direto na Escola -
PDDE, os registros da prestacio de contas do PDDE e do plano de acdo de cada um dos
programas do MEC, para avaliagdo e validagdo no final do ano letivo ou, a qualquer tempo,

por solicitagdo do Comilé'
XV pelop e infc 5 locad:
de forma d.emocnnca e participativa no sistema PDDE Interativo, msﬂumemo para a
40 do Diagnéstico e do Plano I dodal 3o Ed
XIX - resp 3 com o presi da APMF, por apresentar
1} ep ou quando solicitads “a0 Setor de Programas Federais e
Estatisticas, os d arios a 3o de contas do uso dos recursos advindos do
PDDE;

XX - ter inteiro conhecimento das Resolucdes do FNDE, que dispde sobre os critérios
de repasse e do do PDDE, resp d ¢ por manter os dados cadastrais da
APMF atualizados nos sistemas do FNDE e na agéncia d aria dos recursos do p
f:zendn o das éncias do PDDE

i pela oni acC idade Escolar sobre o Programa
Bolsa Familn pelas mfomacoes fomecldas o sistema acerca dos dados de frequéncia
acolat das alunos matry na L a evasio,
ea do edu 1 de criancas e jovens em situacdo de

vulnmblhdade social;

XXII - resp bilizar-se i L pelo p i f 5 locad:

no sistema EDUCACENSO, referentes aos dados de matricula, dos profissionais e da
Institui¢io Educacional, até a data limite de cada etapa do Censo Escolar;

XXIII - promover e divulgar feiras e exp des dos trabalh lizados pelos
professores e alunos;

XXIV - manter atualizads dos e dos os d na ia da
Institui¢do Educacional, de forma a garantir o acesso, pesquisa de informagdes, fomecimento
de dados e do histérico da mesma;

XXV - digitalizar, arquivar e emw 1 para a S ia Municipal de
Edu a copia dos d dal Ed ], de forma a p e garantir
© acesso, pesquisa de mfonna;oes formcxmenlo de dados & o histérico da mesma;

XXVI - 1 de Edi 3o, quando a as

laridad, Yy regisrm i a
XXVI - mp diari ° 1 do cardapio, i se a
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idade de ali fici para atender a todos os almos;
XXVII - supen'nsmnar © preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das
normas estabelecidas na legislagio vigente relativas as exigéncias sanitarias e padrdes de

qualidade nutricional;

XXIX - realizuum xigoroso controle na das refeigd ser\'idas. 1 d
© numero de i di emtodasas fei pan feré
q i d pela assi e

XXX - acompanhzx e supervisionar os servigos de hmpeza, capmacao desmfeccao
servigos de 30 de reforma, da I
Educacional, x!sponsablhzando—se pela assuumu e conferéncia dos sen'lcos prestados;

har e registrar a de todos os profissionais, controlando a

Jonuda de tﬂbalho luindo as Ges de afz como h vidade, faltas, saidas.

heenas fenas enne outxos Justificado ou injustificado, de todos os praﬁsslolms da
pend do \1nculo com a
admitidos em cmtu porari izados) P ‘lh. dy pela
e dos d
XXXII - respeitar e fazer cumprir as regras do edital de matricula;
XXXIII - receber, conrmlar e mtregu a demanda dos usudrios do transporte escolar

fe do pela S 1 de E 30 aos alunos e/ou sen'ldoxts da lnsu!ulm
Educacxonzl, responsabxhzando—sz pela éncia dos d e bid,

XXXV - eenviara ia M 1 de Edv os h
pedagogicos e dados isticos apos a realizagdo do Conselho de Classe;

XXXV - izar o ] para o ; p das dos
professores e dunais I da icio Ed ional. ap d

i 4 equipe pedags da S Municipal de Educac

Paragrafo unico. O Diretor estara subordinad as Municipal de Educacdo e

o ndo cumpnmento de qualquer dos mcxsos previstos neste artigo, su}emn o servidor as
P ilidades civis, ip

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL -
www.altonia.pr.qov.br

Autenticidade e ori

inal disponiveis no endereco
https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1.188/2012 e Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil

Rua Rui Barbosa, 815 -  Centro - CEP 87.550-000

Alténia-Parand -  Fone/Fax: (44) 3659-8160



MUNICIPIO DE ALTONIA

Pagina |4

Art. 44. Compete a0 Diretor Escolar, ao témmino do mandato, entregar a Secretaria
Municipal de Educacdo:

I - copia atualizada do Projeto Polmco Pedagogico;

1I - termo de p para i larect da sua gestdo
sobre mais um ano apés o término de sua gestao

III - as chaves da Instituicé ional devid: identificadas;

IV - relatério com o detalhamento do patriménio;

V - resultados do Plano de Gestio previsto no inciso X, do art.7°, do pmeme Decmo

VI - prestagio de contas e recursos d pela I
Educacional;
VII - responsabilizar-se pela assi e feréncia de todos os documentos
pedidos e recebidos pela Instituigio Educacional

XIII - DA VACANCIA

Art. 45. A vacancia da fungdo de Diretor, ocorrera por término do mandato, renuncia,
destituigdo, aposentadoria, morte do titular ou sua exoneragdo do cargo de provimento efetivo
que ocupar.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO
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Paragrafo unico. A v:cancla também se dard em caso de:

1 - decisdo final d 1 a0 neste Processo de Consulta
Publica, decorrente de impugnagio ou de recurso sobre o registro de sua candidatura;

11 - afastamento da fun¢do de Diretor, por periodo superior a trés meses, excetuando-se
os motivados por licenca para tratamento de saude, licenca a gestante e licenca a adotante.

.-\n 46. Ocomndo a vacancia da fungdo de Diretor, completard o mandato o segundo

1 no resultado da consulta publica.
Paragrafo unico. Caso a Instituigio Educacional nio possua segundo colocado
identificado pela consulta pubhc& o Chefe do Poder Executivo Municipal devera indicar um

diretor provisorio, d dos no art. 7° deste Decreto e a Secretaria
Municipal de Educagio devera realizar um novo processo seletivo acompanhado de consulta
publica, nos termos deste Decreto.

XIV - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO
DA FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR

Art. 47. Os Diretores serdo submetidos a avaliagio anual de d penho a ser
realizada por meio de:

I - andlise do relatorio de monitoramento do cumprimento de metas estabelecidas no
Plano de Gestéo, ficando sobre a responsabilidade do diretor:

1I - apresentar o mapeamento do Plano de Gestdo, fazendo constar o percentual das
agdes executadas e aquelas que foram impossibilitadas de serem executadas e as sua razdes;

III - através da Ficha de Avaliagio de Desempenho do Diretor Escolar — Anexo VII
deste Decreto, sendo atribuido pontuagio de 0 a 10 (zero a dez) pontos.

Art. 48. A Comissdo de Avaliagio de Desempenho serd p pelas
npresenucées‘

iL irio(a) Municipal de Educaga

O-E Pedagogica da S ""} da Edilcardo:

Servidores efetivos em s InstituicSes Educaci

§ 1' O dxmor escolar que ndo alcanw a pontuagdo minima de 7.0 (sete) pontos em
trés avali de d penho, ficara impedido de de consulta publica para efeitos
de recondugdo a fungdo.

§ 22 A avaliagio anual de desempenho devera ser realizada antes do término do ano
letivo e especialmente em ano em que ocomrer consulta piblica, a avaliagdo devera ser
realizada antes do inicio do processo de selegdo.

XV -DA DESTITUICAO

Art. 49. A destituicdo da fungdo de Diretor podera ocorrer em quaisquer das seguintes

hipéteses:
1 - apds condenagdo em dmini discipl. com decisdo transitado
julgado, em face da ocoméncia de fatos que atos de improbidad

admlmsmm'z ilicito penal, assédio moral e sexual, falta de idoneidade moral, indisciplina,
idwidade, falta de dedicacdo ao servico ou infracdo disciplinar prevista na legislagdo
pertinente;
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II - por dmmpnmmo 0 an 4’ e aos documemos legaxs ngentes as d:remzes
i e/ou pela S 1 de E e as

fe as suas atribuigdes e bilidad istas neste Decreto.

Art. 50. Podeno propor a mstauracao de smdxcancla para fins de desunnvao

I-0(a)S ario(a) Municipal de E di decisio fund

I - o Conselho Municipal da Educaga di decisdo fund; da e
documentada, pela maioria absoluta de seus membros;

II - na Instituigio Educacional onde nio hou\'ex Conselho Escolar, todas as

des e fungdes que d por ele ser d las-3o pela Associagdo de
Pais, Mestres e Funcionarios - APMF, para fins deste D Decrﬂo
Paragrafo unico. Ato do(a) Secretario(a) de E 30 desi a 1ssdo de
formada por servidores efetivos e estaveis, a qual devera
p o relatério lusivo no prazo de trinta dias, prorrogavel uma vez por igual
periodo.
Art. 51. O(A) S ario(a) Municipal de Educacdo podera ds o af:
do indiciado durante a realizagio da dica fi decisdo fund d:
do o retorno do indiciado ao icio das funcdes, caso a decisdo final seja pela
ndo destituicdo.

-\rt s2. Quando desnnudo ou afastado da fun¢do de diregdo, o servidor retornara ao

s a0 seu cargo de provimento efetivo, sem prejuizo de
posterior apuragdo de eventual infragdo disciplinar cometida durante o seu mandato de Diretor
Escolar.

Ano XIV
Edicao n.° 2.648

Sexta-feira, 07 de novembro de 2025
XVII - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 53. As Institui Ed is submetid;
Diretores de que trata este Decreto sdo aquelas listadas no Anexo L

de consulta publica de

Art. 54. Os casos omissos serdo resolvid la S Municipal de Educagio em
conjunto com a Comisséo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Piblico Municipal.

Art. 55, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se o
Decreto 209/2022 e disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL VEREADOR PEDRO DE PAIVA
Altonia, Estado do Parana, 07 de novembro de 2025.

Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal

Nome: Diego Jardim Pergo
CPF: *** 595,950

Assirents com cerate s At ssurmato
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ANEXOI
Relagdo das Institui¢Ses Edv is que serdo submetidas a consulta publica:
Instituicdo Educacional
01 Escola Municipal Rui Barbosa — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental
0 Escola Municipal Professora Telma Aparecida Pessato Bonfim — Educagio
= Infantil e Ensino Fundamental

Escola Municipal Antoine Elias Estephan — Educagdo Infantil e Ensino
03

Fundamental

Escola Municipal Professor Rubens Tessaro — Educagdo Infantil e Ensino
04

Fundamental
05 Escola Municipal — Matheus Leme - Educagdo Infantil e Ensino
06 Escoh Municipal Govemadox Jayme Canet Junior — Educagdo Infantil e

Ensino Fund;
07 Escola Municipal Carlos Gomes Educagdo Infantil e Ensino Fund 1
08 Centro Municipal 30 Infantil Cleudenice Bonfin — a

Infantil
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CRITERIOS MINIMOS OBRIGATORIOS DO PLANO DE GESTAO

Roteiro
" Definicio da Instituigio Educacional:
' P 30 da instituicdo (breve b ;
- p 30 dos principais assuntos abordados no PPP e demais documentos da
instituigdo;
- situagdo atual da instituigdo.
2. Diagnéstico e Analise do amblen(e
- pontos fortes e fracos (p e deficiéncias da instituigdo);
- oportunidades e ameagas des que infl iam no cotidi: da i A

positiva ou negativamente).

3. Proposta de trabalho do Diretor:
- apontar objetivos e estratégias da gestdo, que possam solucionar os pontos fracos da
instituigdo;
- apontar objemos e esu:tegus dz gestio, que possam potencializar os aspectos
positivos da i (como ap ).
- 0s objetivos e esmtegus de\ exao ser deﬁmdos de acordo com as segmnles dimensdes:
politico-i pedagog ep

] i} criar um de trabalho que contenha:

para que os objetivos sejam atingid
Objeﬁ\'o. Estratégia, Cronologia (datas).

4. A formatagdo do Plano de Gestido devera seguir as seguintes especificagdes:
- Papel branco e formato Ad;
- Fonte times New Roman, tamanhol:': Espagamento entre linhas 1.5;
- Na capa devera constar:
o cabegalho (S ia Municipal de Educacdo de Alténia ¢ Nome da Instituicdo
Educacional;
Nome candidato (a);
telefone e e-mail;
o titulo do Plano;
o local e a data.
- Maximo de 10 folhas, todas das e rubricada pelo (a) candidato (a);
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ANEXO III

Consulta Publica de Diretores nas Instituicdes Educacionais da Rede Publica Municipal de
Alténia — Parana

Requerimento de Inscricio
Vimos por meio deste, solicitar a Comissdo Consultiva Geral a inscri¢do do candidato a

seguir identificado para concorrer a Consulta Publica de Diretores nesta Instituicio
Educacional.

1 CANDIDATO A DIRECAO ESCOLAR:
Instituigdo Educacional:

Nome:

Matricula: Formagao/Habilitagdo:
Telefone: ( ) E-mail:

2. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO:

- Documento que comprove a formagdo;

- Declaragdes — Anexo I1I e Anexo IV devidamente pxeenclndos

- Documento comprovante do tempo de efetivo no Magistério Publico M
- Copia da carteira de identidade;

- Cépia do Plano de Gestdo.

Observacio: a 30 dos d sera feita di a ap 30 do
documento original.
Altonia, de de 2025.

Assinatura do candidato a Diretor(a):

ANEXO IV

Consulta Publica de Di nas Institui¢Ses Ed
Altonia

is da Rede Publica Municipal de

DECLARACAO DO CANDIDATO A DIRETOR ESCOLAR

Eu, na
qualidade de candidato a Diretor da I icdo Educacional no Municipio de Altonia, declaro

que:
- Estive/estou em exercicio por mais de 180 (cento e oitenta) dias, na Institui¢io
d ional em que serei candidato;

- Nio possuo qualquer dos impedimentos mencionados no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Altoma;

- \Iao sofri condenacao criminal com pena privativa de liberdade transitada em julgado ou

mpativel com a funcdo prelendxda

- Concordo expressamente com a minha pretensio e com as atribui¢des de Diretor
previstas no art.42 deste Decerto;

- Tenho disponibilidade para C\nnpnmemo do mg]me de trabalho de quarenta horas
semanais, de acordo com a dal

TERMO DE RESPONSABILIDADE
Assumo a responsablhdade pela exandao das informacdes declaradas neste documento,
1 ou mexandao u.'nphcara na impugnagdo da minha
a 1 no Municipio de Altonia.

que
candidatura a fum;ao de Dn'etor de I

Altonia, em de de 2025.

Assinatura do candidato a Diretor Escolar:

ANEXOV
COMISSAO CONSULTIVA LOCAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Ano XIV
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ANEXO VI

ATA DO PROCESSO DE CONSULTA PUBLICA PARA A ESCOLHA DE DIRETOR DA
INSTITUICAO EDUCACIONAL

Aos dias do més de do ano . as horas, atendendo a0 disposto no
Decreto M Municipal n° /2025, devidamente divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Altonia, no dia __ do més de do ano de e mediante as orientagdes

complementares da Comissdo Consultiva Geral nesse municipio, a Comissdo Consultiva Local desta
Instituicdo Educacional, com o intuito de realizar a consulta publica para a escolha de Diretor, para a
gestio / ; Assumiu  a  coordenacio dos trabalhos o  Senhor
;2 quem coube a tarefa de registrar a presente ata. As

horas da manha, conforme o Decreto n° . 0 Senhor Presidente declarou aberta a
Consulta Publica para a escolha de Diretor, xompendo o(s) lacre (s) do (s) recipientes (s) especifico
(s) e o processo de consulta publica teve inicio, estendendo-se até as horas, seguido da

dos votos, p da pelos 1 da Comissio Consultiva Local, o Presidente

da equipe o Secretario da

Equipe e o Plscal da Comissdo Consultiva Geral

Apos a realizacdo da gem dos votos, e a quantidad de votantes. Na
d et i 3

foram as segul des:

votos nulos, totalizando,
votos em branco, totalizando,

votos para o (a) didato (a) 1 d
votos para o (a) candidato (a) lizand
votos para o (a) candidato (a) 1 d
votos para o (a) candidato () lizand s
o Itado, foi ap do pelo Senhor Presidente tendo sido escolhido como diretor

escolar desta Instituigdo Educacional o senhor

e a Comissdo C Itiva Local d o fech dos trabalh
A presente Ata segue assinada por mim e pelo Senhor Presidente.

Altonia - PR,

ANEXO VI

Ficha de Avaliagio de Desempenho do Gestor Escolar

PONTUACAO

CRITERIOS
EXERCICIO DA LIDERANCA ESCOLAR E IMPACTOS NA EQUIPE DE
TRABALHO
- E observado no gestor escolar as habilidades necessirias de lideranca de forma a inspirar a 0215PONTOS
equipe?

- 0 gestor faz uso de comunicagdo assertiva de forma 2 estabelecer um clima hamuénico na
instituigdo educacional?
- E notério o sen comprometimento com assiduidade, pontualidade com relag3o a0 hordrio de
trabalho e com relaclo a execucio de prazos no cumprimento de sua

TMPACTO NA APRENDIZAGEM DOS ESTUDANTES

- Houve melhoria nos indicadores de desempenho (IDEB, avaliagdes intemas, rendimento 0215 PONTOS
escola)?

~As agdes iram paraa fetiva dos estud:

- A redugio da evasio, abandono ou reprovagdo foi observada?
OBS: para a educagdo infantil considerar o processo avaliativo especifico.

CUMPRIMENTO DE METAS E ACOES PLANEJADAS:
- As metas definidas no plano foram alcancadas? 02 10 PONTOS
- As acdes propostas foram implementadas conforme cron

TR DA Cr a0 PEDIE0sTCR

- As priticas pedaggicas foram alinhadas & proposta curricular? 0210 PONTOS

- Houve acompanhamento e apoio 20s professores?

- Projetos pedagégicos e de reforgo foram colocados em pritica com bons resultados?
QUALIDADE DA GESTAO ADMINISTRATIVA

- Os recursos humanos, materizis e financeiros foram utlizados de forma eficiente e

wansparente? 0210 PONTOS
- A prestagao de contas foi realizada de forma adequada?

- O gestor escolar demonstra estar alinhado com o planejamento da Secretaria Municipal de
Educaclo_assumindo suas responsabilidades na conducdo de sua equipe ¢ escola?
PARTICIPACAO E ENGAJAMENTO DA COMUNIDADE ESCOLAR:

A comunidade escolar participou da execusao do plano? 02 10 PONTOS

- Houve canais de escuta e didlogo continuos com pais, alunos e comunidade?

MONITORAMENTO, AVALIACAO E REPLANEJAMENTO

- O plano foi monitorado peridiocamente? 0210 PONTOS

- Indicadores foram utilizados para avaliar o progresso?

- O gestor e 3 equipe fizeram ajustes quando necessirio?

DESENVOLVIMENTO E VALORIZACAO DA EQUIPE ESCOLAR

- Foram promovidas formades continuadas e momentos de troca pedagégica? 0210 PONTOS

- Houve mcentivo ao trabalho colaborativo?

- A equipe sentiu-se apoioada e valorizada?

SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES

- As ages implementadas tém potencial de continuidade no futuro? 0210 PONTOS

- Houve d 25 exitosas?

Resultado Final da Avaliagdo Anual de Desempenho: pontos
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